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Vedtegter
for den selvejende institution

Langelands Efterskole

§ 1. Hjemsted og formal og veerdi-
grundlag

Stk.1. Langelands Efterskole er en uafhangig
selvejende undervisningsinstitution.

Stk.2. Institutioner er oprettet d. 1. August 1974
og har hjemsted i Rudkgbing Kommune.

Stk.3. Skolen ejer ejendommene matr. Nr. 22f, 7i,
38c , 38b og 7-f , beliggende Rudkebing Mark-
jorde, Rudkgbing.

Stk.4. Institutionens formal er at drive en fri og
uafhzengig efterskole inden for rammerne af de
gaeldende regler om frie kostskoler.

Der tilbydes praveforberedende undervisning pa
9. og 10. klassetrin.

Skolens kapacitet er ca. 75 elever.

Skolen er inspireret af Grundtvigs livs — og
menneskesyn.

Den positive vekselvirkning mellem individ og
feellesskab skal skabe forstaelse for den verden vi
er fedt ind i - samt give os mod til at tage de
udfordringer op, som denne verden mgder o0s
med.

Skolens hverdag skal bygge pa ligevaerdighed,
gensidig abenhed, tillid og tryghed, samt respekt
for den enkelte savel som for fellesskabet

I undervisningen skal eleverne videreudvikle
deres studie- og uddannelsesegnethed. De skal
blive bevidst om egne kvaliteter og potentialer og
give disse perspektiv.

Stk. 5. Veerdigrundlag

| et bredt fagligt spekter lader vi iser kunst,
musik og teater vere vore skabende mgdesteder.
Her vil vi inspirere til udvikling af den enkelte
elevs kvaliteter og evne til at udtrykke sig.

Magdet mellem individ og feellesskab er centralt i
efterskolelivet. Derfor er ligeverdighed, demo-
kratisk and og samtale de klare ledetrade i vort
daglige liv med hinanden..

Vi tager udgangspunkt i den folkeoplysende og
almendannende skoletradition. Med narveer i det
lokale og med bevidsthed om det globale sgger vi
at udvikle vores skole.

Vi udfordrer det hele menneske, saledes at den
enkelte bliver funderet i sin krop, i sit falelsesliv
samt i sin evne til at vurdere, beslutte og tage
initiativ.

Saledes hviler skolen pa den enkeltes villighed og
mod til at udtrykke sig skabende og undersggende
i et forpligtende faellesskab. Et fallesskab der til
gengeld skal veere tryghedsskabende og
rummeligt.

8 2 Skolekreds

Stk.1. Fglgende kan veere medlem af skole-
kredsen: Myndige personer, som fgler tilknytning
til skolen og er villige til at bidrage gkonomisk til
dens drift.

Stk.2. Medlemskab godkendes af bestyrelsen.
Afgerelsen kan foreleegges generalforsamlingen
bade af den, som bestyrelsen har afsldet at optage
og af et mindretal i bestyrelsen.

Stk.3. Medlemsbidraget fastsettes pa general-
forsamlingen og indbetales arligt.

Indbetalingen skal ske 8 dage inden general-
forsamlingen.

Nye medlemmers bidrag gealder for perioden til
ferstkommende generalforsamling og frem til
naestkommende generalforsamling.

Medlemmers bidrag giver ikke ret til andel i
skolens overskud. Medlemmerne haefter ikke
personligt for skolens geeld.
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Det arlige medlemsbidrag fra skolekredsen
indseettes pa en konto til indkegb af kunst, som er
skabt af kunstnere fra lokalomradet eller med
tilknytning til dette.

Stk.4. Medlemskab giver adgang til, pa general-
forsamlingen, at afgive én stemme. Der kan ikke
stemmes ved fuldmagt.

Stk.5. Skolens arsregnskab udleveres/sendes fra
skolen senest 14 dage fgr den generalforsamling,
hvor regnskabet skal behandles. Medlemmerne
har endvidere ret til indsigt i drifts- anleegs- og
likviditetsbudgetter, byggeregnskaber og oplys-
ninger til brug for tilskudsberegning, der sendes
til offentlig myndighed.

Skolens medarbejdere har ret til indsigt i naevnte
materialer.

8§ 3. Skolens drift

Stk.1. Skolens drift finansieres ved offentlige
tilskud, elevbetaling og ekonomiske bidrag fra
skolekredsen.

Stk.2. Skolens midler ma alene komme skolens

skole- og undervisningsvirksomhed til gode.

Stk.3. Overskud ved skolens drift tilfalder skolen
og skal i passende omfang anvendes til tilveje-
bringelse af kapital til at imgdega underskud og i
gvrigt til sterst mulig gavn for skolen, f.eks.
forbedring af undervisningsmaterialer, bygge-
foranstaltninger og lignende.

Anbringelse af likvide midler kan ikke ske pa
konti m.v. som andre end skolen disponerer over.

8 4. Generalforsamlingen.

Stk.1.  Generalforsamlingen bestar af skole-
kredsens medlemmer.

Stk.2. Generalforsamlingen vedtager andringer i
vedtaegterne, jf. 8 12, og traeffer beslutning om
institutionens nedlaggelse, jf. 8 13.

Stk.3. Generalforsamlingen  ansatter og
afskediger forstanderen efter indstilling fra
bestyrelsen.

Stk.4. Ordinar generalforsamling afholdes hvert
ar inden udgangen af april maned. Den indkaldes
af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel ved
almindeligt brev til medlemmerne samt ved
annoncering i lokalpressen med mindst fglgende
dagsorden:

Valg af dirigent.

Bestyrelsens beretning.

Forstanderens beretning.

Godkendelse af den reviderede arsrapport.
Fastseettelse af kontingent.

Valg af bestyrelse.

Indkomne forslag.

Eventuelt.

N~ R

Stk.5. Forslag, som gnskes behandlet pa general-
forsamlingen, skal veere bestyrelsen skriftligt i
haende senest 30 dage fgr generalforsamlingen.
Forslag bekendtgeres for medlemmerne sammen
med indkaldelsen.

Stk.6. Ekstraordinzer generalforsamling af-
holdes, nar et flertal af bestyrelsens medlemmer
eller mindst 50% af Skolekredsens medlemmer
gnsker det. Den indkaldes som ordiner general-
forsamling sammen med dagsorden.

Stk.7. Beslutninger treffes ved almindelig
stemmeflerhed. Generalforsamlingen er beslut-
ningsdygtig uden hensyntagen til antal af medte
medlemmer.

Stk. 8. Skriftlig afstemning skal afholdes nar
mindst 1 medlem gnsker det.

Stk. 9. Der fagres protokol over det, der foretages
og besluttes pa generalforsamlingen.

Protokollen underskrives af dirigenten og op-
bevares pa skolen.

8 5. Bestyrelsens sammensatning.

Stk.1. Bestyrelsen bestar af 5 stemmeberettigede
medlemmer, der velges af og blandt skole-
kredsens medlemmer for 2 ar af gangen og afgar
med 2 eller 3 arlig. Genvalg kan finde sted.
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Der velges herudover 2 suppleanter, der valges
for 2 ar ad gangen og afgar skiftevis hvert andet
ar.

Stk.2. Medarbejdere og elever ved skolen kan
ikke veere medlemmer af bestyrelsen eller del-
tage i valg af medlemmer.

Stk.3. Forstanderen og 2 repraesentanter for
medarbejderne kan uden stemmeret deltage i
bestyrelsens mader.

Stk.4. Bestyrelsesmedlemmer skal vaeere myndige
og have fast bopal i Danmark, og mindst 3 af de 5
medlemmer skal vaere bosiddende pa Langeland.

Stk.5. Bestyrelsen velger sin formand, naest-
formand og sekreteer.

Stk.6. Safremt et bestyrelsesmedlem i valg-
perioden bliver generelt inhabil kan vedkom-
mende ikke laengere veere medlem og skal
udtraede.

Nyvalg/nyudpegning foretages hurtigst muligt.

8§ 6. Bestyrelsens opgaver og ansvar.

Stk.1. Bestyrelsen har den overordnede ledelse af
skolen og er herunder ansvarlig for dens
gkonomi. Bestyrelsen skal sgrge for at der tages
skyldige hensyn ved forvaltningen af skolens
midler.

Bestyrelsen er ansvarlig over for skolekredsen.
Bestyrelsen er endvidere ansvarlig over for
undervisningsministeren, herunder for at beting-
elser og vilkar for ydelse af tilskud over-holdes.

Stk.2. Bestyrelsen ansatter og afskediger lee-
rerne og andet fast ansat personale efter ind-
stilling fra forstanderen jf. § 9 stk.4, samt
foretager indstilling til generalforsamlingen om
anseettelse og afskedigelse af forstander.

Stk.3. Bestyrelsen treeffer beslutning om kab,
salg og pantseetning af fast ejendom.

Stk.4. Bestyrelsen fastsatter elevbetalingen.

Stk.5. Bestyrelsen godkender en arsplan for sko-
lens overordnede Kkursusvirksomhed og en
indholdsplan for det enkelte kursus.

Stk.6. Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af
korrekt driftsregnskab og status, jvf. § 11, stk. 1.
Stk.7. Bestyrelsen underretter Undervisnings-
ministeriet om institutionens nedlaeggelse

Stk. 8. Bestyrelsen godkender en plan for

skolens arlige evaluering af dens virksomhed

i forhold til skolens veerdigrundlag.

8 7. Bestyrelsens arbejde m.v

Stk.1. Bestyrelsen holder mgde, nar formanden
eller mindst 2 medlemmer finder det ngdvendigt.

Stk.2. Formanden indkalder skriftligt mede-
deltagerne til mgde og meddeler samtidig, hvilke
sager, der skal behandles. Protokollen opbevares
pa skolen.

Stk.3. Formanden leder forhandlinger og
afstemninger og serger for, at beslutninger
indfgres, herunder eventuelt afstemningsresultat,
i en beslutningsprotokol.

Enhver af mgdets deltagere er berettiget til kort
at fa sin afvigende mening indfart i protokollen.
Formanden sgrger for, at de trufne beslutninger
udfares.

Stk.4. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar
mindst 3 medlemmer er til stede. Beslutninger
treeffes ved almindelig stemmeflerhed.

Stk.5. Et bestyrelsesmedlem er inhabil i sager,
hvor vedkommende eller dennes narmeste har
gkonomisk eller seerlig personlig interesse. |
gvrigt geelder forvaltningslovens kap.2 om
inhabilitet. | tilfelde af konstateret inhabilitet
skal det fremga af protokollen, at vedkommende
har trukket sig fra forhandlinger og
afstemninger.

Stk.6. En mgdedeltager har tavshedspligt i sager,
hvor veesentlige hensyn til skolens interesser ggr
det ngdvendigt at hemmeligholde oplysninger om
personlige eller interne, herunder gkonomiske
forhold. 1 gvrigt geelder bestemmelserne i
forvaltningsloven kap. 8 om tavshedspligt.
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Stk.7. Bestyrelsen kan ved behandling af konkrete
sager vedrgrende medarbejdere, beslutte at holde
mgde alene for medlemmerne.

Stk.8. Bestyrelsesmedlemmerne hafter ikke
gkonomisk for skolens geeld og kan ikke modtage
honorar af skolens midler. Dansk rets almindelige
erstatningsregler geelder for medlemmerne.

Stk.9. Bestyrelsen fastsaetter sin  forretnings-
orden.

8§ 8. Skolens daglige ledelse

Stk.1. Den daglige ledelse af skolen varetages af
forstanderen, som tillige har det padagogiske
ansvar.

Stk.2. Ved forstanderens fravaer ud over 1 maned
skal der konstitueres en forstander.

Stk.3. Forstanderen kan bemyndige en sted-
fortreeder til at foretage retshandler, der ligger
inden for den daglige ledelse af skolen.

Stk.4. Forstanderen ansatter og afskediger
midlertidig ansatte medarbejder og foretager
indstilling til bestyrelsen om ansattelse og
afskedigelse af fast ansat personale.

Stk. 5. Forstanderen er omfattet af bestem-

melserne i forvaltningslovens kap.2 om inhabilitet
og kap.8 om tavshedspligt.

8 9. Medarbejderrad

Stk.1. Medarbejderradet bestar af forstanderen
og de faste medarbejdere.

Stk. 2. Medarbejderradets udtalelse indhentes i

folgende sager:

a. Forslag til ny- og ombygning.

b. Anszttelse af fast ansat personale.

c. Bestyrelsens budgetforslag.

d. Fastleeggelse af skolens kursusterminer og
kursus.

e. Skolens lase- og timeplaner.

f. Skolens grundregler.

Stk. 3. Medarbejderradet beslutter:

a. Bortvisning af elever.

b. Fordeling af de i budgettet afsatte belgb til
indkgb af undervisningsinventar, bgger og
materialer

c. Skolemaessige arrangementer
i og uden for undervisningen.

d. Tilsynsopgaver med eleverne og tilsynet med
samlinger m.v.

e. Udtalelser om eleverne ved skolearets slutning.

f. Administration af skolens regler.

Stk.4. Medarbejderne er omfattet af bestem-

melserne i forvaltningslovens kap. 2 om inha-
bilitet og kap.8 om tavshedspligt.

810. Regnskab og revision

Stk.1. Driftsregnskab og status udarbejdes hvert
ar inden den 15. marts. Arsrapporten opstilles og
revideres i overensstemmelse med geeldende
regler om regnskab for og revision af frie
kostskoler.

Stk.2. Revisionen skal veere afsluttet hvert ar
inden den 1. april, hvorefter det reviderede
regnskab, bilagt revisionsprotokollat, sendes til
bestyrelsens formand. Alle bestyrelsens med-
lemmer skal underskrive den reviderede
arsrapport inden foreleggelse for generalfor-
samlingen. Medlemmerne skal samtidig afgive en
erklering pa tro og love om, at de opfylder
betingelserne for medlemskab af bestyrelsen, jf. §
6.

Stk.3. Regnskabsaret er kalenderaret.

811. Tegningsret

Stk.1. Institutionen tegnes af bestyrelsens for-
mand i forening med 2 medlemmer af bestyrelsen.

Stk.2. Ved kob, salg og pantsetning af fast
ejendom kraeves et kvalificeret flertal af
bestyrelsesmedlemmernes, herunder forman-
dens, underskrift.
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812. Vedteqgtsendringer.

Stk.1. Vedtaegtsbestemmelser og andringer heri
skal godkendes af ministeriet.

Stk.2. ZEndring af vedtaegterne skal vedtages pa 2 Bestyrelsens medlemmer
generalforsamlinger med mindst 14 dages (underskrifter over maskinskrift):
mellemrum.

§ 13 Nedl&qqelse ..................................................................

Jesper Thrane Jargensen
(Formand)

Stk.1. Beslutning om institutionens nedlaeggelse
treeffes pa en generalforsamling, hvor mindst 2/3
af alle medlemmer stemmer for. Opnas sadant
flertal ikke, kan beslutning om nedleggelse
treeffes efter mindst 14 dage pa en ny
generalforsamling med almindeligt flertal af de
medte medlemmer.

Pernille Aakerlund
(Neestformand)

Stk.2. Ophgrer institutionen med at drive "
Iben Friis Jensen

skolevirksomhed i overensstemmelse  med

formalsbestemmelsen, skal den nedlagges. (Sekretzr)
Stk.3. Nedlaegges institutionen, skal den sid-
dende bestyrelse fungere, indtil den @konomiske JaneSIoth ...............................................
opgerelse af aktiver og passiver er gennemfart
eller overgaet til behandling i skifteretten eller
ved likvidation.
Stk.4. Bestyrelsen har ansvaret for bevarelse af Lis Roland
institutionens aktiver og for, at den gkonomiske
opgerelse foretages efter geldende bestemmelser,
0g for at NEttoformuUen anvendes | OVErEms- |  orwrsessssssssms s
stemmelse med stk. 5. Ulla Dahlslund
(Suppleant)
Stk.5. Overskydende midler anvendes med
Undervisningsministeriets godkendelse til skole-
fOI’mé.L der Stﬂttes | henhold til g%ldende regler OIeJOhnsen .............................................
om frie kostskoler.
(Suppleant)

Vedtaget pa generalforsamlingerne henholdsvis
den 19. april 2007 og den 10. maj 2007
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